Assicurazione mediante convenzione

Estensione dell’assicurazione contro
gli infortuni non professionali

Con l'assicurazione mediante convenzione, l'assicurazione contro gli infortuni non
professionali viene prorogata in caso di interruzione del lavoro. Cid consente di
colmare le lacune assicurative che si verificano, ad esempio, in caso di cessazione
del rapporto di lavoro, congedo non retribuito o riduzione del grado di occupazione
a meno di 8 ore settimanali.

¢ In caso di interruzione del lavoro superiore a 31 giorni

e Estensione della copertura assicurativa contro gli infortuni non professionali fino a 6 mesi
¢ Premio mensile: CHF 45.00

» Copertura assicurativa in tutto il mondo
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Chi puo stipulare una

polizza assicurativa mediante convenzione?

Possono stipulare unassicurazione mediante convenzione tutti i dipendenti il

cui ultimo datore di lavoro abbia stipulato unassicurazione obbligatoria contro gl
infortuni (LAINF) presso I'Assicurazione dei mestieri. Il grado di occupazione
settimanale presso tale datore dilavoro deve essere (stato) pari ad almeno 8 ore.
E possibile stipulare I'assicurazione mediante convenzione solo entroil periodo di

copertura suppletiva di 31 giorni.

Inizio e durata dell’assicurazione mediante convenzione

L'assicurazione mediante convenzione inizia il giorno successivo alla
scadenza dell'assicurazione contro gli infortuni non professionali.
Puo essere stipulata su base mensile per un massimo di 6 mesi.

Quali prestazioni sono assicurate?

Le prestazioni assicurative vengono erogate in base alle disposizi-
oni della LAINF.

Come si stipula I'assicurazione mediante convenzione?

E possibile stipulare 'assicurazione mediante convenzione sul sito
visavis.ch/assicurazione-mediante-convenzione tramite il modulo
online. Il premio va pagato non oltre il giorno di scadenza dell'assi-
curazione contro gli infortuni non professionali. E inoltre possibile
estendere l'assicurazione mediante convenzione online.

Come si notifica un infortunio?

Un infortunio va immediatamente notificato allAssicurazione dei
mestieri sul sito visavis.ch/it/sinistri-servizi

Avete altre domande?

La nostra Assistenza alla vendita sara lieta di aiutarvil
T044 267 61 61

Buono e utile a sapersi
Il premio ammonta a CHF 45.00 per mese intero o iniziato.

Stipulate unassicurazione mediante convenzione per il periodo
necessario ed eventualmente prolungatela fino a un massimo di 6 mesi.

Approfittate dei vantaggi che offre rispetto alla copertura contro gli
infortuni presso la cassa malati.

Stipulate la vostra assicurazione mediante

convenzione comodamente online.

visavis.ch/assicurazione-mediante-convenzione
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